
เอกสารแนบ
 

สำหรับ แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี/รายงานประจำปี 2568
แบบ 56-1 One Report

ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-One Report)

บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568



เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 

ข้อมูลกรรมการ 

 ผศ. พิมล ศรีวิกรม์ 

ตำแหน่งในปัจจุบัน : ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 61 ปี 
ที่อยู่ : 132/4 ซอยเจริญมิตร แขวงพระโขนงเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเพนซิลเวเนีย, สหรัฐอเมริกา 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย, สหรัฐอเมริกา 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 154/2018  
 Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นท่ี 51/2022 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 29 เมษายน 2547 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 21 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 8 ครั้งใน 8 ครั้ง  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท :  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวนหุ้น 171,000,000 หุ้น 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : บิดาของนายพิร ศรีวิกรม์ 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น : 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

ไม่มี - 2 แห่ง ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
บริษัทในเครือ 
พ.ศ.2560 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ – TCMC HK (2017) Limited, ฮ่องกง และบริษัทในเครือ 
พ.ศ.2560 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ - บจก. รอยัลไทย เซอร์เฟซ และบริษัทในเครือ 
พ.ศ.2559 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ –  TCM Living Limited, สหราชอาณาจักร และบริษัทในเครือ 
พ.ศ.2558 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ – Manor (2016) Holdings Limited, สหราชอาณาจักร  
พ.ศ.2558 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ – TCMC Furniture Limited, สหราชอาณาจักร  

บริษัทอื่น 
พ.ศ.2568 – ปัจจุบัน : ประธานคณะกรรมการโอลิมปิคแห่งประเทศไทยฯ 
พ.ศ.2555 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บริษัท ศรีวิกรม์ กรุ๊ป โฮลดิ้ง จำกัด 
พ.ศ.2550 – ปัจจุบัน : นายกสมาคม - สมาคมกีฬาเทควันโดแห่งประเทศไทย 
พ.ศ.2532 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บริษัท เพรสิเด้นท์โฮเต็ล และทาวเวอร์ จำกัด  



 นายสรวิศ ไกรฤกษ์ 
(ลาออกเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2568) 

ตำแหน่งในปัจจุบัน : ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 53 ปี 
ที่อยู่ : 11/16 โครงการนาราสิริบางนา หมู่ 14 ถนนบางนา-ตราด ตำบลบางพลีใหญ่ อำเภอ

บางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท สาขาการเงิน London Business School  
 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ London School of Economics 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 42/2005 
 Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นท่ี 31/2018 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 29 พฤศจิกายน 2549 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 20 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 3 ครั้งใน 3 ครั้ง 
 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 2 ครั้งใน 2 ครั้ง  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร :  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น: 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

ไม่มี - 1 แห่ง ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ.2563 – พ.ศ.2568 : Managing Director สายงานวาณิชธนกิจ - บริษัทหลักทรัพย์ บัวหลวง จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2558 – พ.ศ. 2562 : Deputy Managing Director สายงานวาณิชธนกิจ - บริษัทหลักทรัพย์ บัวหลวง จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2555 – พ.ศ. 2561 : Executive Vice President สายงานวาณิชธนกิจ - บริษัทหลักทรัพย์ บัวหลวง จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2552 - พ.ศ.2554 : Senior Vice President - ธนาคาร กรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2550 - พ.ศ.2551 : Senior Vice President - บริษัทหลักทรัพย์ บัวหลวง จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2547 - พ.ศ.2549 : First Vice President - บริษัทหลักทรัพย์ บัวหลวง จำกัด (มหาชน) 
  



 นายชัยภัทร ศรีวิสารวาจา 
(เข้าดำรงตำแหน่งเมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2568 ต่อจากวาระที่เหลือของอยูข่อง       
คุณสรวิศ ไกรฤกษ์) 

ตำแหน่งในปัจจุบัน : ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 66 ปี 
ที่อยู่ : 60 ซอยสุขุมวิท 33 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน  Illinois Benedictine College, USA 
 ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์บัณฑิต (Metallurgy), Lehigh University, USA 

หล ักส ูตร  Capital Market Academy Leadership Program 2555, จากตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
หลักสูตร CMA-GMS 1, Capital Market Academy Executive Education 2558, 
จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 34/2003 
 Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นท่ี 11/2005 

Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) รุ่นท่ี 
3/2015 

 Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นท่ี 25/2017 
 Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุ่นท่ี 33/2020 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 22 สิงหาคม 2568 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 4 เดือน 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 3 ครั้งใน 3 ครั้ง 
 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 1 ครั้งใน 1 ครั้ง  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร :  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น: 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

1 แห่ง (1) ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระ – บริษัท 
พรีเชียส ชิปป้ิง จำกัด (มหาชน) 

ไม่มี ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ. 2563 - ปัจจุบัน : ประธานกรรมการบริษัท – บริษัท พรีเชียส ชิปป้ิง จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2557 - ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ - มูลนิธิคุณหญิงลำภู สิทธิสยามการ 
พ.ศ. 2554 - ปัจจุบัน : กรรมการอิสระ – บริษัท พรีเชียส ชิปป้ิง จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2538 - ปัจจุบัน : รองประธานและกรรมการ – มูลนิธิศรีวิสารวาจา 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566 : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ซีเอ็มโอ จำกัด (มหาชน) 



พ.ศ. 2562 - พ.ศ. 2566 : กรรมการบริษัท – บริษัท เจเคเอ็น โกลบอล มีเดีย จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2562 : ประธานกรรมการตรวจสอบ - ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พ.ศ. 2559 - พ.ศ. 2562 : กรรมการบริษัทหลักทรัพย์ ทีเอสเอฟซี จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2558 - พ.ศ. 2563 : ประธานกรรมการบริษัท - บริษัท ไทยฟู้ดส์ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ 2556 – พ.ศ. 2557 : อนุกรรมการตรวจสอบ - ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พ.ศ 2553 – พ.ศ. 2554 : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ธนารักษ์ พัฒนาสินทรัพย์ จำกัด 
พ.ศ 2546 – พ.ศ. 2556 : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ – บริษัท บรู๊คเคอร์ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ 2544 – พ.ศ. 2550 : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ – ธนาคารธนชาต จำกัด (มหาชน) 

ประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน  
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566 : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ซีเอ็มโอ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ 2561 – พ.ศ. 2562 : ประธานกรรมการตรวจสอบ - ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พ.ศ 2556 – พ.ศ. 2557 : อนุกรรมการตรวจสอบ - ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
พ.ศ 2553 – พ.ศ. 2554 : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ธนารักษ์ พัฒนาสินทรัพย์ จำกัด 
พ.ศ 2546 – พ.ศ. 2556 : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ – บริษัท บรู๊คเคอร์ กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ 2544 – พ.ศ. 2550 : กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ – ธนาคารธนชาต จำกัด (มหาชน)  



 นายสุวิชชา เนติวิวัฒน์ 

ตำแหน่งในปัจจุบัน :  กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
สัญชาติ :  ไทย 
อายุ :  44 ปี 
ที่อยู่ :  877/105 ซอยรามคำแหง 24 แยก 2 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 

10250 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท สาขานิติศาสตร์ University of Pennsylvania Law School, USA 
 ปริญญาตรี เกียรตินิยม สาขานิติศาสตร์ University of London, UK 
 ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Certification Program (DCP) รุ่น 188/2014 
 Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นท่ี 30/2018 
 Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่นท่ี 1/2021 
 Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นท่ี 49/2022 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 29 เมษายน 2556 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 13 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 8 ครั้งใน 8 ครั้ง 
  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 4 ครั้งใน 4 ครั้ง  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น: 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

ไม่มี - 3 แห่ง ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ. 2558 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บริษัท พาวเวอร์เมติค จำกัด 
พ.ศ. 2557 – ปัจจุบัน : กรรมการบริหาร บริษัท เอ็น-เวสต์ เวนเจอร์ แคปปิตอล จำกัด 
พ.ศ. 2554 – ปัจจุบัน : Partner - บริษัท สำนักงานกฎหมายบรรจงแอนด์วิทยา จำกัด 
พ.ศ. 2559 – พ.ศ. 2568 : กรรมการผู้จัดการ บริษัท ไวตาบูสต์ (ประเทศไทย) จำกัด 
พ.ศ. 2552 – พ.ศ. 2567 : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ - บริษัท คิง ไว ประกันชีวิต (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2553 - พ.ศ. 2554 : Senior Associate - บริษัท ทิมบริค แอนด์ พาร์ทเนอร์ จำกัด 
พ.ศ. 2551 - พ.ศ. 2553 : Associate – บริษัท ลิงค์เลเทอร์ส (ประเทศไทย) จำกัด 

ประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน 
พ.ศ. 2552 – พ.ศ. 2567: กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ - บริษัท คิง ไว ประกันชีวิต (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) 
  



 นางดวงใจ หล่อเลิศวิทย์ 

ตำแหน่งในปัจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 64 ปี 
ที่อยู่ :  23 ซอยอาคารพิบูลวัฒนา ถนนพระราม 6 แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพฯ 

10400 
วุฒิการศึกษา :  ปริญญาตรี สาขานิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ :  Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 148/2011 
 Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นท่ี 30/2018 
 Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่นท่ี 1/2021 
 Subsidiary Governance Program (SGP) รุ่นท่ี 5/2023 

Hot Issue for Directors, The Evolving Role of Audit Committee in the 
Fostering Trust and Transparency (HOT) รุ่นท่ี 1/2025 
ESG in the Boardroom: The Practical guide for Board รุ่นท่ี 13/2025 

การอบรมหลักสูตรอื่นๆ : สัมมนาคณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2567 จัดโดย EY  
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 1 มีนาคม 2561 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 8 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 8 ครั้งใน 8 ครั้ง 
 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจำนวน 4 ครั้งใน 4 ครั้ง 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น: 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

1 แห่ง (1) กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ – บริษัท เดอะ 
วัน เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน) 

1 แห่ง ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ.2566 – ปัจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2561 – ปัจจุบัน : ท่ีปรึกษา บริษัท สโตนเฮ้นจ์ อินเตอร์ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2566 – พ.ศ.2567 : กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ บริษัท ศรีสวัสด์ิ แคปปิตอล 1969 จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2561 – พ.ศ.2563 : กรรมการบริษัท – บริษัท จีเอ็มเอ็ม สตูดิโอส์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 
พ.ศ.2560 – พ.ศ.2563 : กรรมการ และกรรมการบริหาร - บริษัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล โฮลดิ้ง จำกัด (เดิม บริษัท จีเอ็มเอ็ม 

แชนแนล เทรดดิ้ง จำกัด) 
พ.ศ.2559 – พ.ศ.2563 : ท่ีปรึกษาประธานกรรมการ - บริษัท กสท โทรคมนาคม จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2559 – พ.ศ.2562 : กรรมการ - บริษัท ซี แพนเนล จำกัด 
พ.ศ.2549 - พ.ศ.2560 : หุ้นส่วนบริหาร - บริษัท เจดี พาร์ทเนอร์ จำกัด 
พ.ศ.2546 - พ.ศ.2548 : ผู้ช่วยกรรมการผู้อำนวยการใหญ่ - บริษัท อสมท จำกัด (มหาชน) 



พ.ศ.2544 - พ.ศ.2546 : กรรมการอำนวยการฝ่ายปฏิบัติการ - บริษัท เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอร์ปอเรชั่น จำกัด และ บริษัท เนชั่น 
เรดิโอ จำกัด) 

พ.ศ.2533 - พ.ศ.2542 : กรรมการผู้จัดการ - บริษัท แกรมมี่ เทเลวิชั่น จำกัด 
พ.ศ.2533 - พ.ศ.2542 : กรรมการบริหาร - บริษัท แกรมมี่ เอ็นเตอร์เทนเม้นท์ จำกัด (มหาชน) 

ประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน  
พ.ศ.2566 – ปัจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ บริษัท เดอะ วัน เอ็นเตอร์ไพรส์ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2566 – พ.ศ.2567 : กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ บริษัท ศรีสวัสด์ิ แคปปิตอล 1969 จำกัด (มหาชน) 
  

 



 นายพิร ศรีวิกรม์ 
ตำแหน่งในปัจจุบัน : กรรมการบริหาร 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 26 ปี 
ที่อยู่ : 132/4 ซอยเจริญมิตร แขวงพระโขนงเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์, โรงเรียนวอร์ตัน มหาวิทยาลัยเพนซิลเวเนีย, สหรัฐอเมริกา 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 222/2024 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 14 สิงหาคม 2567 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 1 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 7 ครั้งใน 8 ครั้ง  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท :  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่มี 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : บุตรของ ผศ. พิมล ศรีวิกรม์ 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น : 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

ไม่มี - 1 แห่ง ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ. 2567 – ปัจจุบัน : ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบัติการ - บริษัท เอเวอร์ เมดิคัล เทคโนโลยี 
พ.ศ. 2567 – พ.ศ. 2567 : รองประธานฝ่ายพัฒนาธุรกิจต่างประเทศ - บริษัท เอเวอร์ เมดิคัล เทคโนโลยี 
พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566: ท่ีปรึกษา - บอสตัน คอนซัลต้ิง กรุ๊ป 
  



 นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ 

ตำแหน่งในปัจจุบัน : ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 58 ปี 
ที่อยู่ : 61/80 ซอยทวีมิตร 10 ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 

10310 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท สาขาอสังหาริมทรัพย์ สถาบันเทคโนโลยีแมสซาชูเซตส์, สหรัฐอเมริกา
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแห่งรัฐนิวแฮมป์เชียร์, สหรัฐอเมริกา 
 ปริญญาตรี สาขาบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 237/2017 
 Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่นท่ี 3/2021 

 Role of The Chairman Program (RCP) รุ่นท่ี 53/2023 
 Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุ่นท่ี 17/2023 
 Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุ่นท่ี 43/2023 
 ESG in the Boardroom: The Practical guide for Board รุ่นท่ี 0/2023 
 Subsidiary Governance Program (SGP) รุ่นท่ี 9/2024 
 Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นท่ี 58/2025 

การอบรมหลักสูตรอื่นๆ : Executive Coaching Certification ป ี  2 5 6 3 , Berkeley Executive Coaching 
Institute  

 Leadership Communication Certification ป ี  2 5 5 9 ,  Berkeley Executive 
Coaching Institute  

 E: Engage Empower and Execute ปี 2562 สถาบัน SEAC 
 Sustainable Business Strategy (A22-101 ESG Scholarship 2022), Harvard 

Business School Online 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 17 กรกฎาคม 2563 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 6 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 8 ครั้งใน 8 ครั้ง  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - จำนวนหุ้น 1,000,000 หุ้น 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น: 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัท
จดทะเบยีน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

2 แห่ง (1) กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ดุสิต
ธานี จำกัด (มหาชน) 

(2) กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ – บริษัท ธนาคาร
กสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 

- ไม่มี 



ประสบการณ์การทำงาน 
บริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2564 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บจก. รอยัลไทย เซอร์เฟซ และบริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2564 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - TCMC HK (2017) Limited, ฮ่องกง และบริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2564 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - Manor (2016) Holdings Limited, สหราชอาณาจักร 
พ.ศ. 2563 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - TCM Living Limited, สหราชอาณาจักร 
พ.ศ. 2563 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บจก.ที.ซี.เอช.ซูมิโนเอะ 
บริษัทอื่น 
พ.ศ. 2567 – ปัจจุบัน : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2565 – ปัจจุบัน : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ดุสิตธานี จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2565 – ปัจจุบัน : สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 พ.ศ. 2568 – ปัจจุบัน :กรรมการ IOD Community of Practices – Sustainability Community 
 พ.ศ. 2565 – 2568: ประธาน IOD Community of Practices – Sustainability Community 
พ.ศ. 2551 – ปัจจุบัน: สมาคมการจัดการธุรกิจแห่งประเทศไทย 
 พ.ศ. 2568 – ปัจจุบัน: ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ CPMG 
 พ.ศ. 2563 – พ.ศ. 2568: ประธานคณะกรรมการ CPMG 
 พ.ศ. 2551 – พ.ศ. 2563: คณะกรรมการ CPMG 
พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2567 : ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน – บริษัท ฮิวแมนิก้า จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2564 – พ.ศ. 2567 : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ฮิวแมนิก้า จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2563 – พ.ศ. 2564 : ท่ีปรึกษา - บริษัท ยูซิตี้ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2563 : กรรมการ – กลุ่มบริษัทบีทีเอส แสนสิริ โฮลด้ิง จำกัด และบริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2563 : กรรมการและกรรมการบริหาร - บริษัท ยู ซิตี้ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2563 : ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร - บริษัท ยู ซิตี้ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2563 : กรรมการ – กลุ่มบริษัทในเครือ ยู ซิตี้ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2562 : ประธานคณะกรรมการกำกับดูแล – บริษัท เวียนนา เฮ้าส์ โฮเทลแมเนจเม้นท์ จำกัด 
พ.ศ. 2553 – พ.ศ. 2560 : กรรมการผู้จัดการฝ่ายทรัพย์สิน - โซเนวา รีสอร์ท (เดิม Six Senses Resort and Spa) 
พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2559 : ท่ีปรึกษา - สำนักงานจัดการทรัพย์สิน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  



  หม่อมหลวงวัลลีวรรณ วรวรรณ 

ตำแหน่งในปัจจุบัน : กรรมการบริหาร 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 68 ปี 
ที่อยู่ : 1056/3 ถนนนครไชยศรี แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโทบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีแมสซาชูเซตส์, สหรัฐอเมริกา 
 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 14/2004 
 Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 76/2006 
 Corporate Governance for Executive (CGE) รุ่นท่ี 14/2019 
 Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่นท่ี 8/2022 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 29 เมษายน 2546 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 23 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 7 ครั้งใน 8 ครั้ง  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น: 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

ไม่มี - 4 แห่ง ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
บริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2560 – ปัจจุบัน : กรรมการ – บมจ.คาร์เปท อินเตอร์แนชั่นแนล ไทยแลนด์ 
พ.ศ. 2559 – ปัจจุบัน : กรรมการ – TCM Living Limited, สหราชอาณาจักร 
พ.ศ. 2553 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บจก.ที.ซี.เอช.ซูมิโนเอะ 

บริษัทอื่น 
พ.ศ. 2562 – ปัจจุบัน : กรรมการ – โรงเรียนนานาชาติรักบี้ 
พ.ศ. 2555 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บจก.เพรสิเด้นท์โฮเต็ลและทาวเวอร์ 
พ.ศ. 2546 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บจก. โกลบอล ยูทิลิตี้ เซอร์วิส 
พ.ศ. 2544 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บจก. ศรีวิกรม์ กรุ๊ป โฮลดิ้ง  



  นายสุเมธ สุวรรณวงศ์กิจ 

ตำแหน่งในปัจจุบัน : กรรมการอิสระ 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 66 ปี 
ที่อยู่ : 317 ม.นันทวัน ถนนบรมราชชนนี 75 แขวงบางระมาด เขตตล่ิงชัน กรุงเทพ 10170 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี สาขาการตลาด มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 151/2018 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 2 กรกฎาคม 2556 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 13 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 8 ครั้งใน 8 ครั้ง 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท :  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวนหุ้น 270 หุ้น 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัท
จดทะเบยีน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

ไม่มี - ไม่มี ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ 2555 - พ.ศ 2561 : กรรมการผู้จัดการ - บริษัท รอยัลไทย อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 
พ.ศ 2526 - พ.ศ 2561 : ผู้จัดการฝ่ายขายในประเทศ – บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) (เดิม บริษัท อุตสาหกรรม

พรมไทย จำกัด (มหาชน))  



 นางนพภาพร อภิวัฒนกุล 
 
ตำแหน่งในปัจจุบัน : กรรมการบริหารด้านการเงินและเลขานุการบริษัท 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 66 ปี 
ที่อยู่ : 310/1201 ซอยสรงประภา 14 ถนนสรงประภา แขวงสีกัน เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 

10210 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท สาขาบัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
 ปริญญาตรี สาขาบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 151/2018 
 Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 328/2022 
 Subsidiary Governance Program (SGP) รุ่นท่ี 8/2024 
การดำรงตำแหน่งกรรมการ : เข้าดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันท่ี 27 เมษายน 2561 ถึง 2568 รวมท้ังหมด 8 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผ่านมา :  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท จำนวน 8 ครั้งใน 8 ครั้ง  
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท :  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
สัดส่วนในการถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทและบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา : ไม่มี 
การดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัท
จดทะเบยีน 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท จำนวน ประเภทกรรมการ 

ไม่มี - ไม่มี ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
บริษัทในเครือ 
พ.ศ 2562 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บจก. รอยัลไทย เซอร์เฟซ และบริษัทในเครือ 
พ.ศ 2561 – ปัจจุบัน : ผู้อำนวยการฝ่ายสำนักงานผูบ้ริหาร - บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ 2561 – ปัจจุบัน: ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน - บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ 2560 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บจก.ที.ซี.เอช.ซูมิโนเอะ 
พ.ศ 2524 – พ.ศ 2560 : ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน - บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) 
  



ข้อมูลผู้บริหาร 
1. ชื่อ / สกุล   : ผศ. พิมล ศรีวิกรม์ 

อายุ    : 61 ปี 
สัญชาติ    : ไทย 
ตำแหน่ง    : ประธานกรรมการบริหาร 
วุฒิการศึกษา   : ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ University of Pennsylvania, U.S.A. 
    ปริญญาโท บรหิารธุรกจิ University of California, U.S.A. 
ประสบการณ์การทำงาน 
บริษัทในเครือ 
พ.ศ.2560 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ – TCMC HK (2017) Limited, ฮ่องกง และบริษัทในเครือ 
พ.ศ.2560 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ - บจก. รอยัลไทย เซอร์เฟซ และบริษัทในเครือ 
พ.ศ.2559 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ – TCM Living Limited, สหราชอาณาจักร และบริษัทในเครือ 
พ.ศ.2558 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ – Manor (2016) Holdings Limited, สหราชอาณาจักร  
พ.ศ.2558 – ปัจจุบัน : ประธานกรรมการ – TCMC Furniture Limited, สหราชอาณาจักร  
บริษัทอื่น 
พ.ศ.2568 – ปัจจุบัน : ประธานคณะกรรมการโอลิมปิคแห่งประเทศไทย 
พ.ศ.2555 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บริษัท ศรีวิกรม์ กรุ๊ป โฮลดิ้ง จำกัด 
พ.ศ.2550 – ปัจจุบัน : นายกสมาคม - สมาคมกีฬาเทควันโดแห่งประเทศไทย 
พ.ศ.2532 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บริษัท เพรสิเด้นท์โฮเต็ล และทาวเวอร์ จำกัด 

 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - จำนวนหุ้น 171,000,000 หุ้น 
 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร : บิดาของนายพิร ศรีวิกรม ์

2. ชื่อ / สกุล   : นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ ์
อายุ    : 58 ปี 
สัญชาติ    : ไทย 
ตำแหน่ง    : ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
วุฒิการศึกษา   : ปริญญาโท อสังหาริมทรัพย์ สถาบันเทคโนโลยีแมสซาชูเซตส์, สหรัฐอเมริกา 
     ปริญญาโท บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลัยแห่งรัฐนิวแฮมป์เชียร์, สหรัฐอเมริกา 
     ปริญญาตรี สาขาบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ประสบการณ์การทำงาน 
บริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2564 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บจก. รอยัลไทย เซอร์เฟซ และบริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2564 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - TCMC HK (2017) Limited, ฮ่องกง และบริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2564 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - Manor (2016) Holdings Limited, สหราชอาณาจักร 
พ.ศ. 2563 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - TCM Living Limited, สหราชอาณาจักร 
พ.ศ. 2563 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บจก.ที.ซี.เอช.ซมูิโนเอะ 
บริษัทอื่น 
พ.ศ. 2567 – ปัจจุบัน : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2565 – ปัจจุบัน : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ดุสติธานี จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2565 – ปัจจุบัน : สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

พ.ศ. 2568 – ปัจจุบัน: กรรมการ IOD Community of Practices – Sustainability 
Community 



  พ.ศ. 2565 – พ.ศ. 2568: ประธาน IOD Community of Practices – 
Sustainability Community 

พ.ศ. 2551 – ปัจจุบัน: สมาคมการจดัการธุรกจิแห่งประเทศไทย 
  พ.ศ. 2568 – ปัจจุบัน: ที่ปรึกษาคณะกรรมการ CPMG 
  พ.ศ. 2563 – พ.ศ. 2568: ประธานคณะกรรมการ CPMG 
  พ.ศ. 2551 – พ.ศ. 2563: คณะกรรมการ CPMG 
พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2567 : ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน – บริษัท ฮิวแมนิก้า จำกัด 

(มหาชน) 
พ.ศ. 2564 – พ.ศ. 2567 : กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ – บริษัท ฮิวแมนิก้า จำกดั (มหาชน) 
พ.ศ. 2563 – พ.ศ. 2564 : ที่ปรึกษา - บริษัท ยู ซิตี้ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2563 : กรรมการ – กลุ่มบริษัทบีทีเอส แสนสริิ โฮลดิ้ง จำกัด และบริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2563 : กรรมการและกรรมการบริหาร - บริษัท ยู ซิตี้ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2563 : ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร - บริษัท ยู ซิตี้ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2563 : กรรมการ – กลุ่มบริษัทในเครือ ย ูซิตี้ จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2562 : ประธานคณะกรรมการกำกับดูแล – บริษัท เวียนนา เฮ้าส์ โฮเทลแมเนจเม้นท์ จำกดั 
พ.ศ. 2553 – พ.ศ. 2560 : กรรมการผู้จัดการฝ่ายทรัพย์สิน - โซเนวา รีสอร์ท (เดิม Six Senses Resort and Spa) 
พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2559 : ที่ปรึกษา - สำนักงานจัดการทรัพย์สิน จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - จำนวนหุ้น 1,000,000 หุ้น 
 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : ไม่ม ี

3. ชื่อ / สกุล  : ม.ล. วัลลีวรรณ วรวรรณ 
อายุ    : 68 ปี 
สัญชาติ    : ไทย 
ตำแหน่ง    : กรรมการบริหาร 
วุฒิการศึกษา   : ปริญญาโทบริหารธุรกิจ สถาบันเทคโนโลยีแมสซาชูเซตส์, ประเทศสหรัฐอเมริกา 
   : ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 ประสบการณ์การทำงาน 
บริษัทในเครือ 
พ.ศ. 2560 – ปัจจุบัน : กรรมการ – บมจ.คาร์เปท อินเตอร์แนช่ันแนล ไทยแลนด ์
พ.ศ. 2559 – ปัจจุบัน : กรรมการ – TCM Living Limited, สหราชอาณาจักร 
พ.ศ. 2553 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บจก.ที.ซี.เอช.ซูมิโนเอะ 
บริษัทอื่น 
พ.ศ. 2562 – ปัจจุบัน : กรรมการ – โรงเรียนนานาชาตริักบี้ 
พ.ศ. 2555 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บจก.เพรสิเด้นท์โฮเตล็และทาวเวอร ์
พ.ศ. 2546 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บจก. โกลบอล ยูทิลิตี ้เซอร์วิส 
พ.ศ. 2544 – ปัจจุบัน : กรรมการ - บจก. ศรีวิกรม์ กรุ๊ป โฮลดิ้ง 

 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : ไม่ม ี

4. ชื่อ / สกุล   : นางนพภาพร อภิวัฒนกุล 
อายุ    : 66 ปี 
สัญชาติ    : ไทย 



ตำแหน่ง    : กรรมการบริหารด้านการเงิน 
วุฒิการศึกษา   : ปริญญาโท สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
ประสบการณ์การทำงาน 
บริษัทในเครือ 
พ.ศ 2562 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บจก. รอยัลไทย เซอร์เฟซ และบริษัทในเครือ 
พ.ศ 2561 – ปัจจุบัน : ผู้อำนวยการฝ่ายสำนักงานผู้บริหาร - บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ 2561 – ปัจจุบัน : ผู้อำนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน - บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ 2560 – ปัจจุบัน : กรรมการบริษัท - บจก.ที.ซี.เอช.ซมูิโนเอะ 
พ.ศ 2524 – พ.ศ 2560 : ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน - บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 

 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : ไม่ม ี

5. ชื่อ / สกุล   : นายพิร ศรีวิกรม์  
อายุ    : 26 ปี 
สัญชาติ    : ไทย 
ตำแหน่ง    : กรรมการบริหาร 
วุฒิการศึกษา   : ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร์, โรงเรยีนวอร์ตัน มหาวิทยาลัยเพนซิลเวเนีย, สหรัฐอเมริกา 
ประสบการณ์การทำงาน 

 พ.ศ. 2567 – ปัจจุบัน : ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ - บริษัท เอเวอร์ เมดิคลั เทคโนโลย ี
 พ.ศ. 2567 – พ.ศ. 2567 : รองประธานฝา่ยพัฒนาธุรกิจต่างประเทศ - บริษัท เอเวอร์ เมดิคลั เทคโนโลย ี
 พ.ศ. 2564 - พ.ศ. 2566: ที่ปรึกษา - บอสตัน คอนซัลติ้ง กรุป๊ 
 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : บุตรของ ผศ. พิมล ศรีวิกรม ์

6. ชื่อ / สกุล   : นายแชม ซันเดอร์ แบทเทอร์ 
อายุ    : 59 ปี 
สัญชาติ    : อเมริกัน 

 ตำแหน่ง    : ประธานเจ้าหนา้ที่บริหาร, กลุ่มธรุกิจวัสดตุกแต่งพ้ืนผิว 
วุฒิการศึกษา  : Chartered Accountants (India) 
 : CPA (USA), LIFA (USA) 
 : MBA from Goizueta Business School (USA)  
ประสบการณ์การทำงาน  
ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตที่ประเทศอนิเดีย จำนวนมากกว่า 3 ป ี
ผู้ร่วมก่อตั้งและร่วมบริหารกิจการพรมในประเทศสหรัฐอเมริกา 6 ปี 
ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารด้านการเงิน ในอุตสาหกรรมวัสดุปูพื้น มากกว่า 20 ปี 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท    : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 

 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : ไม่ม ี

7. ชื่อ / สกุล   : นายแอนดรูห์ เคนน่าห์ 
อายุ    : 56 ปี 
สัญชาติ    : อังกฤษ 



ตำแหน่ง    : ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กลุ่มธรุกิจเฟอร์นิเจอร ์
ประสบการณ์การทำงาน  : ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการฝา่ยการตลาด Alstons Group มาเป็นเวลา 10 ปี 

: ก่อนหน้าร่วมงานกับ Alstons Group เคยดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการผู้จดัการที่      
Jensen Beds 

: ก่อนหน้าเคยดำรงตำแหน่งเป็น ผู้อำนวยการฝ่ายขายและการตลาด ที่ Derwent 
เป็นเวลา 5 ป ี

 : มีประสบการทำงานขายปลีกท่ี John Lewis 
 สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ถือหุ้น 8% ใน TCMC Furniture Limited, UK 
 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : ไม่ม ี

8. ชื่อ / สกุล   : นายคอลลิน แบนตนั 
อายุ    : 56 ปี 
สัญชาติ    : อังกฤษ 
ตำแหน่ง    : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารด้านการเงิน กลุ่มธุรกจิเฟอร์นิเจอร ์

(ลาออกจากตำแหน่งวันท่ี 2 กรกฎาคม 2568) 
วุฒิการศึกษา : Associate Chartered Management Accountants, ACMA  

Chartered Global Management Accountant, CGMA  
Senior Certificate, Cape Town, South Africa 

 ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ. 2566 – ปัจจุบัน: Part Time Chief Financial Officer - Excool Holdings Ltd and PHML Group  
พ.ศ. 2559 – ปัจจุบัน: Portfolio Finance Director - Twelfth Man Consultancy Ltd. and CFO Centre 
พ.ศ. 2548 – พ.ศ. 2559: Joint Managing Director/Owner - Ethical Fruit Company Ltd.  
พ.ศ. 2546 – พ.ศ. 2548: Managing /Finance Director - Vinfruco Ltd. 
พ.ศ. 2545 – พ.ศ. 2546: Finance Director – Capespan Int. Plc. 
พ.ศ. 2542 – พ.ศ. 2545: Divisional Finance Director – Capespan Int. Plc. 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี

 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : ไม่ม ี

9. ชื่อ / สกุล   : นายถวน จิน ออ 
อายุ    : 49 ปี 
สัญชาติ    : มาเลเซียน 
ตำแหน่ง    : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารด้านการเงิน กลุ่มธุรกจิเฟอร์นิเจอร ์

(ดำรงตำแหน่งวันท่ี 4 สิงหาคม 2568) 
วุฒิการศึกษา : The Association Chartered Accountants (ACA), สมาคมผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

แห่งประเทศอังกฤษ 
  ปริญญาตรี สาขาบัญชีและการเงนิ, London School of Economics (LSE), 

 ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ. 2552 – พ.ศ. 2568: International Finance Director - Donnelley Financial Solutions (DFIN) 
พ.ศ. 2551 – พ.ศ. 2552: Group Finance Analyst (Interim) - McCormick 
พ.ศ. 2550 – พ.ศ. 2551: Owner / Manager - Thaismile Group 
พ.ศ. 2548 – พ.ศ. 2550: Finance Manager – McDonald’s 
พ.ศ. 2547 – พ.ศ. 2548: Financial Controller - Mobile 365 



พ.ศ. 2545 – พ.ศ. 2547: Financial Analyst - T-Mobile 
พ.ศ. 2542 – พ.ศ. 2545: Auditor - Jacob, Cavenagh & Skeet 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี

 การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : ไม่ม ี

10. ชื่อ/สกุล  : นายต่อ กุญชรจันทร์ 
อาย ุ : 63 ปี 
สัญชาติ  : ไทย 
ตำแหน่ง : กรรมการผู้จดัการ, กลุ่มธุรกิจ TCM Automotive 

(ดำรงตำแหน่งวันท่ี 1 พฤษภาคม 2568) 
วุฒิการศึกษา  : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการบริหารปฏิบตักิาร มหาวิทยาลยัเมมฟิส ประเทศ

สหรัฐอเมริกา 
  ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร ์สาขาวิศวกรรมเคมี สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าธนบุร ี
ประสบการณ์ทำงาน  
พ.ศ 2553 – ปัจจุบัน: กรรมการผู้จัดการ - บริษัท ที.ซี. เอช. ซูมิโนเอะ จำกัด  
พ.ศ. 2544 – พ.ศ. 2553: รองกรรมการผู้จัดการ - บริษัท เทคเคมแพค (ประเทศไทย) จำกัด 
พ.ศ. 2538 – พ.ศ. 2544: ผู้จัดการฝ่ายผลิตเครื ่องซักผ้าและผู้จัดการด้านวิศวกรรมการผลิตเครื่องซักผ้า – 

บริษัท โตชิบา คอนซูเมอร์โปรดักส์ จำกัด 
พ.ศ. 2534 – พ.ศ. 2535: ผู้จัดการฝ่ายผลิต - บริษัท ไทยเพรเซ้นท์ จำกัด 
พ.ศ. 2529 – พ.ศ. 2534: ผู้จัดการฝ่ายผลิตเวชภัณฑ์การแพทย์ - บริษัท คาวาซูมิ ลาบอราทอรี่ (ประเทศไทย) 

จำกัด 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 – ไม่ม ี
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  : ไม่ม ี

  



การถือครองหุ้นของกรรมการและผูบ้ริหาร 
 ข้อมูลการเปลี่ยนแปลงการถือครองหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อ 

การถือครองหลักทรัพย์(จำนวนหุ้น) 
การเปลี่ยนแปลง 

โดยผู้บริหาร โดยคู่สมรส 
ณ  

01/01/68 
ณ  

31/12/68 
ณ 

01/01/68 
ณ 

31/12/68 เพ่ิม(ลด) % 

1 นายพิมล  ศรีวิกรม ์ 171,000,000 171,000,000 - - - - 

2 นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ 1,500,000 1,000,000 - - 500,000 0.33 

3 นายสรวิศ  ไกรฤกษ์ - - - - - - 

4 นายชัยภัทร ศรีวิสารวาจา - - - - - - 

5 นายสุวิชชา  เนติวิวัฒน ์ - - - - - - 

6 นางดวงใจ หล่อเลิศวิทย์ - - - - - - 

7 นายสุเมธ สุวรรณวงศ์กิจ 270 270 - - - - 

8 หม่อมหลวงวัลลีวรรณ  วรวรรณ - - - - - - 

9 นางนพภาพร  อภิวัฒนกุล - - - - - - 

10 นายพิร  ศรีวิกรม์ - - - - - - 
 
การดำรงตำแหน่งของกรรมการของบริษัท ในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่เก่ียวข้อง 
(ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568) 

 

 

บริษัท ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรช่ัน บริษัทท่ี

จ ำกัด (มหำชน) 1 2 3 4 5 6 7 เก่ียวข้อง

1 นายพิมล ศรีวิกรม์ /, x, xx /, x /, x /, x /, x /, x /, x  -  -  -

2 นายสรวิศ ไกรฤกษ์ /, xxx  -  -  -  -  -  -  -  -  - ลาออก 30 มถุินายน 2568

3 นายชัยภัทร ศรีวิสารวาจา /, xxx  -  -  -  -  -  -  -  -  - เข้าด ารงต าแหน่ง 22 สิงหาคม 2568

4 นางดวงใจ หล่อเลิศวิทย์ / , ///  -  -  -  -  -  -  -  -  -

5 นายสุวิชชา เนติวัฒน์ / , ///  -  -  -  -  -  -  -  -  -

6 นายสุเมธ สุวรรณวงศ์กิจ /  -  -  -  -  -  -  -  -  -

7 นางสาวปิยพร พรรณเชษฐ์ /, //  - /, // /, // /, // /, // /, // /, //  -  -

8 หม่อมหลวงวัลลีวรรณ วรวรรณ /, //  -  - /, //  - /, //  - /, //  -  -

9 นางนพภาพร อภิวัฒนกุล /, //  -  -  - /, // /, // /, // /  -  -

10 นายพิร ศรีวิกรม์ /, //  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1 = TCMC Furniture Limited (UK ) 5 =บริษัท คาร์เปท อินเตอร์แนช่ันแนล ไทยแลนด์ จ ากัด (มหาชน)

2 = Manor(2016)Holding Limited (UK ) 6 = TCMC HK (2017) Limited

3 = TCM Living Limited (UK ) 7 = บริษัท ที.ซี.เอช. ซูมโินเอะ จ ากัด

4 = บริษัท เวชาไชย จ ากัด

หมายเหตุ :   x = ประธานกรรมการ , /x = รองประธานกรรมการ,  / = กรรมการ

                 xx = ประธานกรรมการบริหาร , // =  กรรมการบริหาร

               xxx = ประธานกรรมการตรวจสอบ , /// =  กรรมการตรวจสอบ

บริษัทร่วมรำยช่ือกรรมกำรและผู้บริหำร

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย
หมำยเหตุ



1 2 3 4 5 6 7

1 นายพิมล ศรีวิกรม /, x, xx /, x, xx /, x, xx /, x, xx /, x, xx /, x, xx - -

2 หมอมหลวงวัลลวีรรณ วรวรรณ  -  - /, //  - /, //  - /, // -

3 นางสาวปยพร พรรณเชษฐ  - /, // /, // /, // /, // /, // /, // -

4 นางนพภาพร อภิวัฒนกุล  -  -  - /, // /, //  - / -

5 นายพิร ศรีวิกรม  -  -  -  -  -  -  -  -

6 Mr. Philip  Grindrod /  -  -  -  -  -  - -

7 Mr. Terry  Cramphorn /, //  -  -  -  -  -  - -

8 Mr. Andy  Kennaugh /, //  - /, //  -  -  -  -  -

9 Ms. Caroline  Dickens /, // /, // /, //  -  -  -  -  -

10 Mr. Collin Banton -  - /, //  -  -  -  -  - ลาออกเมื่อ 2 กรกฎาคม 2568

11 Mr. Tuan Jin Aw -  - /, //  -  -  -  -  - เขาดํารงตําแหนง 4 สิงหาคม 2568

12 Mr. Shyam Sunder Bhatter  -  -  - /, // /, //  -  - -

13 นางสาวสุชาดา กาญจนเวนิช  -  -  - /, // /, //  -  - -

14 นางสาวสุกฤตา กองชุม  -  -  -  - /, //  -  - -

15 นายชัยยุทธ ศรีวิกรม  -  -  -  -  -  - /, // -

16 นายฮิโรอากิ อุซกูิ  -  -  -  -  -  - / -

17 นายจุน ทาคาชิมา  -  -  -  -  -  - / -

18 นายโตชิโร มารูยามา  -  -  -  -  -  - / -

19 นายทาคาชิ ชิราคาวา  -  -  -  -  -  - / -

20 นายตอ กุญชรจันทร  -  -  -  -  -  - / -

21 นายโทโมโนริ วาตาเบ  -  -  -  -  -  - / -

22 นายคาซูฮิโกะ ทากุจิ  -  -  -  -  -  - / -

23 นายตอ กุญชรจันทร  -  -  -  -  -  - // -

1 = TCMC Furniture Limited (UK ) 5 =บริษัท คารเปท อินเตอรแนชั่นแนล ไทยแลนด จํากัด (มหาชน)

2 = Manor (2016) Holding Limited (UK ) 6 = TCMC HK (2017) Limited

3 = TCM Living Limited (UK ) 7 = บริษัท ที.ซ.ีเอช. ซูมิโนเอะ จํากัด

4 = บริษัท เวชาไชย จํากัด

หมายเหตุ :   x = ประธานกรรมการ , /x = รองประธานกรรมการ,  / = กรรมการ

                 xx = ประธานกรรมการบริหาร , // =  กรรมการบริหาร

               xxx = ประธานกรรมการตรวจสอบ , /// =  กรรมการตรวจสอบ

บริษัทยอย

หมายเหตุ

เอกสารแนบ 2

การดํารงตําแหนงของกรรมการและผูบริหารของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม และบริษัทที่เกี่ยวของ

รายช่ือกรรมการและผูบริหาร
บริษทัยอย บริษทัรวม



เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายในและการบริหารความเสี่ยง 
 คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งนายวิริทธิ์พล งามไพลิน ดำรงตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน โดยเห็นว่ามีคุณวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ที่เหมาะสมเพียงพอท่ีจะปฏิบัตหิน้าท่ีดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลโดยมีประวตัิและข้อมลูโดยสังเขปดังนี ้

ชื่อและสกลุ : นายวิริทธิ์พล งามไพลิน 
ตำแหน่งปัจจุบัน : หัวหน้าผู้ตรวจสอบภายใน 
อาย ุ : 47 ปี 
สัญชาติ : ไทย 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี สาขาบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
การอบรม : Internal Audit ISO 9001:2015, ISO 50001:2019 
 : การอบรมกระดาษทำการเพื่อมาตรการต่อต้านคอร์รัปชัน ในองค์กร 
 : การบริหารความเสี่ยงองค์กร (IOD) 
 : เทคนิคการตรวจสอบและป้องกนัการทุจริตในองค์กร  
 : ยกระดับกระดาษทำการเช่ียวชาญสอบทานต้านคอร์รัปชัน รุ่นที่ 3/2564 
 : กรอบการบริหารความเสีย่งตามแนวทาง COSO ERM 2017 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 

การถือหุ้นของคู่สมรสและบุตร : ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 - ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร - ไม่มี 

ประสบการณ์การทำงาน 
พ.ศ.2557 - ปัจจุบัน : หัวหน้าผู้ตรวจสอบภายใน บริษทั ทีซีเอ็ม คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) 
พ.ศ.2553 - 2556 : ผู้ตรวจสอบและควบคุมภายในอาวุโส บริษัท ฟอร์ด โอเปอเรช่ัน (ไทยแลนด์) 
พ.ศ.2552 - 2553 : เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน บริษทั เอ็มเอสดี ไทยแลนด์ จำกัด 
พ.ศ.2549 - 2551 : เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน บริษทั ผาแดงอินดัสทรี จำกัด (มหาชน) 
 



เอกสารแนบ 4 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 
ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
ที่ดิน อาคาร และเคร่ืองจักร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 (เฉพาะกิจการ) 

(หน่วย: ล้านบาท) 
รายการ ราคาทุน ส่วนเกินทนุจาก

การตีราคา
ทรัพย์สิน 

ค่าเสื่อม
ราคาสะสม 

มูลค่าสุทธ ิ การใช้
งาน (ปี) 

ที่ดิน + ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 
*หมายเหตุ - ขายท่ีดินเปล่า 

- - - -  

อาคาร + ส่วนปรับปรุงอาคาร 
*หมายเหตุ – ขายเป็นซากอาคาร 

- - - -  

เคร่ืองจักรอุปกรณ์ 
*หมายเหตุ – ขายเป็นซากเครื่องจักร 

- - - -  

 
ที่ดิน อาคาร และเคร่ืองจักร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 (ของบริษัทและบริษัทย่อย) 

(หน่วย: ล้านบาท) 
รายการ ราคาทุน ส่วนเกินทนุจาก

การตีราคา
ทรัพย์สิน 

ค่าเสื่อม
ราคาสะสม 

มูลค่าสุทธ ิ การใช้
งาน (ปี) 

ที่ดิน + ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 526.92 - - 526.92 5-10 

อาคาร + ส่วนปรับปรุงอาคาร 1,272.40 - 617.40 655.00 5-50 

เคร่ืองจักรอุปกรณ์ 3,131.27 - 2,763.58 367.69 3-40 

ที่ดินประกอบด้วย 
1. ที่ดินของบริษัท ที.ซี.เอช. ซูมิโนเอะ จำกัด 

เนื้อท่ี 10 ไร่ 36.4 ตารางวา ตั้งอยู่ที่ เลขท่ี 157 หมู่ที่ 16 นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน ตำบลบางกระสั้น อำเภอบางปะ
อิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

2. ที่ดินของบริษัท คาร์เปท อินเตอรแ์นช่ันแนล (ไทยแลนด์) จำกดั (มหาชน) 
เนื้อท่ี 94-1-88.8 ไร่ ตั้งอยู่ที่ เลขท่ี 80 หมู่ที่ 1 ถนนคันคลองเกาะเกรียง แยกจากถนนปทุมธานี-บางบัวทอง (ทล.-345) 
ตำบลบางคูวัด อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธาน ี

3. ที่ดินของบริษัท คาร์เปท อินเตอรแ์นช่ันแนล (ไทยแลนด์) จำกดั (มหาชน) 
เนื้อท่ี 0-2-65.1 ไร่ ตั้งอยู่ที่ เลขท่ี 2044/24, 2054 ซอย Carpets Inter ถนนเพชรบุรตีัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วย
ขวาง กรุงเทพมหานคร 

4. ที่ดินของบริษัท คาร์เปท อินเตอรแ์นช่ันแนล (ไทยแลนด์) จำกดั (มหาชน) 
เนื้อท่ี 0-2-10 ไร่ ตั้งอยู่เลขท่ี 1/19 ถนนมหิดล (ทล.1141) ตำบลปา่แดด อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม ่  



ทรัพย์สินที่ไม่มีตัวตน ณ 31 ธันวาคม 2568 (เฉพาะกิจการ) 

รายการ ราคาทุน ค่าเสื่อมราคา
สะสม 

มูลค่าสุทธ ิ การใช้งาน 
(ปี) 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 57.01 33.05 23.96 5-10 

 
ทรัพย์สินที่ไม่มีตัวตน ณ 31 ธันวาคม 2568 (ของบริษัทและบริษัทย่อย) 

รายการ ราคาทุน ค่าเสื่อมราคา
สะสม 

มูลค่าสุทธ ิ การใช้งาน 
(ปี) 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
รายชื่อลูกค้า 
เคร่ืองหมายการค้า 
Design 
โปรแกรมและลิขสิทธิ์ระหว่างพัฒนา 

103.24 
460.69 
189.22 
65.51 

132.42                   

92.69 
444.07 
92.36 
65.51 

             - 

10.55 
16.62 
96.86 

- 
132.42 

5-10 
7-12 

10 
5 

รายชื่อลูกค้า 

จากการประเมินเพื่อกำหนดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์เมื่อบริษัทเข้าซื้อธุรกิจ เป็นของ บริษัท ที.ซี.เอช. ซูมิโนเอะ จำกัด จำนวน 
23.84 ล้านบาท, Alstons Group จำนวน 217.13 ล้านบาท, Commercial Carpet Business จำนวน 219.72 ล้านบาท 

เครื่องหมายการค้า 

จากการประเมินเพื่อกำหนดมลูค่ายุติธรรมของสินทรัพย์เมื่อบริษัทเขา้ซื้อธุรกิจ เป็นของ UK Group  จำนวน 189.22 ล้านบาท  

Design 

จากการประเมินเพื่อกำหนดมลูค่ายุติธรรมของสินทรัพย์เมื่อบริษัทเขา้ซื้อธุรกิจ เป็นของ Alstons Group จำนวน 65.51 ล้านบาท 



ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 มีมติอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับ
อัตราผลตอบแทนในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ดังนี้  

• ประธานกรรมการบริษัท ได้รับเบี้ยประชุม    25,000 บาทต่อครั้งการประชุม 
• กรรมการที่ไม่ได้รับเงินเดือน ได้รับเบี้ยประชุมท่านละ  20,000 บาทต่อครั้งการประชุม 

 โดยในปี 2568 บริษัท มีจำนวนการประชุมคณะกรรมการบริษัททั้งสิ้น 8 ครั้ง โดยจัดการประชุมเป็นแบบผสมผสาน 
(Hybrid Meeting) และมีการจ่ายเบี้ยประชุมและเงินบำเหน็จประจำปี ดังนี้ 

รายชื่อกรรมการบริษัท ตำแหน่ง จำนวนครั้ง
ที่เข้าประชุม 

การเข้าร่วม
ประชุม 

ค่าเบี้ย
ประชุมต่อ

ปี 

ค่าตอบแทน
อื่นที่เป็นตัว

เงิน* Onsite Online 

1. นายพิมล ศรีวิกรม์ ประธานกรรมการบริษัท 8/8 
(100%) 

6 2 200,000 200,000 

2. นางสาวปิยพร พรรณ
เชษฐ ์

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 8/8 
(100%) 

6 2 - - 

3. นายสรวิศ ไกรฤกษ์** ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

3/3 
(100%) 

- 3 60,000 200,000 

4. นายชัยภัทร ศรีวิสาร
วาจา*** 

ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

3/3 
(100%) 

- 3 60,000 - 

5. นายสุวิชชา เนติวิวัฒน์ กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ 

8/8 
(100%) 

- 8 160,000 150,000 

6. นางดวงใจ หล่อเลิศ
วิทย์ 

กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ 

8/8 
(100%) 

1 7 160,000 150,000 

7. นายสุเมธ สุวรรณวงศ์
กิจ 

กรรมการอิสระ 8/8 
(100%) 

- 8 160,000 100,000 

8. ม.ล.ว ัลล ีวรรณ  วรว
รรณ 

กรรมการบริหาร 7/8 
(87.50%) 

4 3 - - 

9. นางนพภาพร อภิวัฒ
นกุล 

กรรมการบริหารด้านการเงิน 8/8 
(100%) 

8 - - - 

10. นายพิร ศรีวิกรม์ กรรมการบริหาร 7/8 
(87.50%) 

1 6 140,000 100,000 

*ค่าตอบแทนอื่นที่เป็นตัวเงิน คือเงินบำเหน็จสำหรับปี 2567 ซึ่งเป็นไปตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 เมื่อวันที่ 29 เมษายน 
2568โดยมีมติอนุมัติการจ่ายเงินบำเหน็จสำหรับปี 2567 ให้แก่คณะกรรมการของบริษัท ในวงเงินไม่เกิน 1,000,000.- บาท 
** นายสรวิศ ไกรฤกษ ์ลาออกจากตำแหน่งกรรมการบริษัทและกรรมการอิสระเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2568 

*** นายชัยภัทร ศรีวิสารวาจา ได้รับแตง่ตั้งเข้าเป็นกรรมการ เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2568 โดยดำรงตำแหน่งตามวาระที่เหลือของนายสรวิศ 

ไกรฤกษ ์

 



ภาพรวมนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับความเป็นอิสระของคณะกรรมการจากฝ่ายจัดการ  

บริษัทกำหนดนโยบายให้คณะกรรมการบริษัทต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเข้มงวดและเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ เพื่อ
รักษาผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้น โดยมีแนวทางปฏิบัติดังนี้:  

1. การกำหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระที่เข้มงวด 
บริษัทคัดเลือกกรรมการอิสระโดยยึดตามหลกัเกณฑ์ของสำนักงาน กลต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ เพื่อให้มั่นใจว่ากรรมการ

มีความเป็นอิสระอย่างแท้จริง ดังนี้:  
• ความเป็นอิสระด้านเงินทุน: ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมด (นับรวมผู้เกี่ยวข้อง)  
• ไม่มีส่วนได้เสียกับฝ่ายจัดการ: ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับ

เงินเดือนประจำ เว้นแต่จะพ้นมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  
• ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต: ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย

กับผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่  
• ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจและวิชาชีพ: ไม่มีรายการทางค้าที่เป็นนัยสำคัญ (เกิน 20 ล้านบาท หรือ 3% ของ NTA) 

และไม่เป็นผู้สอบบัญชีหรือท่ีปรึกษากฎหมาย/การเงินของบริษัท  
2. โครงสร้างและการถ่วงดุลอำนาจ 

• สัดส่วนกรรมการ: กำหนดให้มีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทั้งหมด เพื่อให้เกิดการถ่วงดุล
อำนาจในการลงมติ  

• การแยกบทบาทหน้าที่: ประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหารต้องไม่เป็นบุคคลเดียวกัน เพื่อแยกหน้าที่
การกำกับดูแลออกจากการบริหารงานประจำอย่างชัดเจน และจัดทำกฎบัตรสำหรับคณะกรรมการชุดต่างๆ และ
คณะกรรมการชุดย่อย เพ่ือกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าท่ีตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี  

3. แนวปฏิบัติเพื่อรักษาความเป็นอิสระ 
• กำหนดขอบเขตอำนาจดำเนินการ: บริษัทมีการประกาศใช้คู่มืออำนาจอนุมัติและดำเนินการ ที่ระบุวงเงินและ

เงื่อนไขการอนุมัติรายการสำคัญไว้เป็นลายลักษณ์อักษร โดยรายการที่มีนัยสำคัญหรือเกินกว่าขอบเขตอำนาจที่
คณะกรรมการบริหารได้รับมอบหมาย จะต้องถูกเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท เพื่อรัก ษา
ผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 

• การเข้าถึงข้อมูลอิสระ: กรรมการมีสิทธิ์เข้าถึงข้อมูลของบริษัทได้โดยตรง และสามารถว่าจ้างที่ปรึกษาอิสระจาก
ภายนอกเพื่อประกอบการตัดสินใจได้โดยบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่าย  

4. การแสดงความเห็นและการตัดสินใจ  
• กรรมการอิสระมีหน้าท่ีให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระในที่ประชุม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เรื่องการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน 

และการพิจารณาค่าตอบแทนผู้บริหาร เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 



กำหนดตารางการประชุมคณะกรรมการทุกคณะสำหรับปี 2569 

 

ผลการประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการบริษัทรายคณะและรายบุคคล ประจำปี 2568 
โดยเป็นการทำแบบประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองแบบรายปี ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ ท้ัง

แบบรายคณะและรายบุคคล รวมถึงการประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

โดยจะทำการประเมินทุก ๆ ช่วงสิ้นปี  

 1. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการบริษัทรายคณะ 

จัดทำขึ้นเพ่ือเป็นการประเมินผลตนเองของคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ มุ่งเน้นให้การประเมินผลสามารถ
สะท้อนถึงประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยแบบประเมินจะครอบคลุมเรื่อง
ต่างๆ ดังน้ี 

(1) โครงสร้าง และคุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท 
(2) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
(3) การประชุมของคณะกรรมการบริษัท 
(4) พลวัติในการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการ 
(5)  ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ 
(6) การพัฒนากรรมการ 

  ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัททั้งคณะ ในปี 2568 ที่ผ่านมา ประเมินโดย
กรรมการบริษัท 9 ท่าน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 93.69  

TCMC Meeting Schedule 2026
Update: 4 Aug 25

Remark

Frequency

Month Date  Time Date  Time Date  Time Date  Time Date  Time 

Jan Thu 22 14.00 Thu 29 14.00 Budget Approval

Feb Thu 19 14.00 Fri 27 13.30 Fri 27 15.00 Fri 6 10.00 FY2025  result

Mar

Apr Wed 29 14.00

May Thu 7 14.00 Fri 15 13.30 Fri 15 15.00 Q1 result

Jun

Jul Tue 21 10.00

Aug Thu 6 14.00 Fri 14 13.30 Fri 14 15.00 Q2 result

Sep

Oct

Nov Fri 6 14.00 Fri 13 13.30 Fri 13 15.00 Q3 result

Dec

*Audit-Com, Ex-Com, BOD will be held online and offline at TCM Corp office

*AGM will be held by Online media at TCM Corporation Plc.

Risk-Com

Twice a year

AGM 

Once a year

Ex-Com

Once a quarter

Audit-Com

Once a quarter

BOD

Once a quarter



 2. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการบริษัทรายบุคคล 
จัดทำขึ้นเพ่ือเป็นการประเมินผลตนเองของคณะกรรมการบริษัทรายบุคคล มุ่งเน้นให้นำผลการประเมินมา

ใช้ในการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง โดยแบบประเมินจะ
ครอบคลุมเรื่องต่างๆ ดังน้ี 

(1) โครงสร้าง และคุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท 
(2) ความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ 
(3) การมีส่วนร่วมในการประชุม 
(4) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการ 
(5) ความสัมพันธ์กับคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 
ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทรายบุคคล ในปี 2568 ที่ผ่านมา ซึ่งประเมินโดย

กรรมการบริษัท 9 ท่าน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 96.49 

 3. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบรายคณะ 
เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินผลการปฏิบัติงานทั้งคณะ มุ่งเน้นให้การประเมินผลสามารถ

สะท้อนถึงประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยแบบประเมินจะครอบคลุมเรื่อง
ต่างๆ ดังน้ี 

(1) โครงสร้าง และคุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(2) การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
(3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(4) การรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบทั้งคณะ ในปี 2568 ที่ผ่านมา ซึ่งประเมินโดย

กรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 94.17 

4. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบรายบุคคล 
 เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองในรอบปีที่ผ่านมา ว่ามีการปฏิบตัิ

ตามแนวทางการปฏิบัติที่ดีหรือไม่ ทำให้สามารถพัฒนาประสิทธิภาพได้ดียิ่งขึ้น โดยแบบประเมินจะครอบคลุมเรื่อง
ต่างๆ ดังน้ี 

(1) โครงสร้าง และคุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(2) การมีส่วนร่วมในการประชุม 
(3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
(4) ความสัมพันธ์กับคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 
ผลการประเมินการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบรายบุคคล ในปี 2568 ที่ผ่านมา ซึ่งประเมินโดย

กรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 92.26 

 5. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการบริหารรายคณะ 
เพื่อให้คณะกรรมการบริหารไดป้ระเมินผลการปฏิบัตงิานทั้งคณะ มุ่งเน้นให้การประเมินผลสามารถสะท้อน

ถึงประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยแบบประเมินจะครอบคลุมเรื่องต่างๆ ดังน้ี 
(1) โครงสร้าง และคุณสมบัติของคณะกรรมการบริหาร 
(2) การประชุมคณะกรรมการบริหาร 



(3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 
(4) การรายงานของคณะกรรมการบริหาร 
 ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารทั้งคณะ ในปี 2568 ที่ผ่านมา ซึ่งประเมินโดย

กรรมการบริหาร 4 ท่าน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 93.23 

6. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการบริหารรายบุคคล 
เพื่อให้คณะกรรมการบริหารได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองในรอบปีท่ีผ่านมา ว่ามีการปฏิบัติตาม

แนวทางการปฏิบัติที่ดีหรือไม่ ทำให้สามารถพัฒนาประสิทธิภาพได้ดียิ่งข้ึน โดยแบบประเมินจะครอบคลุมเรื่องต่างๆ 
ดังนี ้

(1) โครงสร้าง และคุณสมบัติของคณะกรรมการบริหาร 
(2) การมีส่วนร่วมในการประชุม 
(3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 
ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารรายบุคคล ในปี 2568 ที่ผ่านมา ซึ่งประเมินโดย

กรรมการบริหาร 4 ท่าน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 97.81 

 7. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยงรายคณะ 
เพื่อใหค้ณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยงได้ประเมินผลการปฏิบัติงานทั้งคณะ มุ่งเน้นให้การ

ประเมินผลสามารถสะท้อนถึงประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยแบบประเมินจะ
ครอบคลุมเรื่องต่างๆ ดังน้ี 

(1) โครงสร้างของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
(2) การประชุมคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
(3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
(4) การรายงานของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
 ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยงทั้งคณะ ในปี 2568 ที่

ผ่านมา ซึ่งประเมินโดยคณะกรรมบริหารความเสี่ยง 8 ท่าน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 90.58 

8. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยงรายบุคคล 
 เพื่อให้คณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยงได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองในรอบปทีี่

ผ่านมา ว่ามีการปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติที่ดีหรือไม่ ทำให้สามารถพัฒนาประสิทธิภาพได้ดียิ่งขึ้น โดยแบบ
ประเมินจะครอบคลุมเรื่องต่างๆ ดังน้ี 

(1) โครงสร้าง และคุณสมบัติของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
(2) การมีส่วนร่วมในการประชุม 
(3) บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 
(4) ความสัมพันธ์กับคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 
ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยงรายบุคคล ในปี 2568 

ที่ผ่านมา ซึ่งประเมินโดยคณะกรรมการความยั่งยืนและบริหารความเสี่ยง 8 ท่าน คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 89.81 

  



9. การประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
เพื่อให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองในรอบปีที่ผ่านมา ว่ามีการปฏิบัติ

ตามแนวทางการปฏิบัติที่ดีหรือไม่ ทำให้สามารถพัฒนาประสิทธิภาพได้ดียิ่งขึ้น โดยแบบประเมินจะครอบคลุมเรื่อง
ต่างๆ ดังน้ี 

(1) ความเป็นผู้นำ 
(2) การกำหนดกลยุทธ์ 
(3) การปฏิบัติตามกลยุทธ์ 
(4) การวางแผนและผลปฏิบัติทางการเงิน 
(5) ความสัมพันธ์กับคณะกรรมการ 
(6) ความสัมพันธ์กับภายนอก 
(7) การบริหารงานและความสัมพันธ์กับบุคลากร 
(8) การสืบทอดตำแหน่ง 
(9) ความรู้ด้านผลิตภัณฑ์และบริการ 
(10) คุณลักษณะส่วนตัว 
ผลการประเมินการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารในปี 2568 ที่ผ่านมา ซึ่งประเมินโดยประธาน

เจ้าหน้าท่ีบริหาร คิดเป็นคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 92.73 

 


